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DATE : Le lundi 5 décembre 2019 à 12 h 00     

ENDROIT : École Nouvelle Frontière, Grande Prairie, Alberta 

N.B : Les caractères en italique identifient les affaires du Conseil scolaire catholique du Nord-Ouest No 1 

 

1. OUVERTURE  
1.1 Accueil / Reconnaissance du territoire des premières nations 
1.2 Prière / réflexion 
1.3 Adoption de l’ordre du jour* 
1.4 Déclaration de conflit  

2. ADOPTION DES PROCÈS-VERBAUX 

2.1 Procès-verbal de la réunion du 31 octobre 2019 * 

3. PRÉSENTATIONS /  RAPPORTS SPÉCIAUX /  FORMATION 

3.1 Monsieur Michel Sylvain, vérificateur Sylvain & Company (12 h 30) 
3.2 Conseil d’école Nouvelle Frontière (14 h 30) 

4. AFFAIRES RELEVANT DU PROCÈS-VERBAL  

4.1 Évaluation et contrat de la direction générale 

5. AFFAIRES NOUVELLES 

5.1 Remplacement de l’école des Quatre-Vents 
5.2 Bilan financier 2018-2019 ** 
5.3 Plan d’éducation des écoles 2019-2020 *** 
5.4 Plan d’éducation du CSNO * 
5.5 « Funding Review » * 

6. HUIS CLOS 

7. RAPPORTS DES CONSEILLERS / COMITÉS  

7.1 La présidence  
7.2 FCSFA  
7.3 FNCSF 
7.4 ASBA * 

7.4.1 Formation* 
7.5 ACSTA * 
7.6 Comités du Conseil 

7.6.1 Comité de ressources humaines 
7.6.2 Comité de ressources matérielles 
7.6.3 Comité de la gestion et des finances 
7.6.4 Comité des programmes et services en éducation 
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7.7 Conseils d’école * 
7.8 Représentations variées 

7.8.1 CÉFFA  
7.8.2 Rural Caucus of Alberta School Boards (RCASB) 

7.8.2.1 Alberta Rural Education Symposium  
7.8.3 SCORES 
7.8.4 Célébrations de Noël 

8. PÉRIODE DE QUESTIONS 

9. RAPPORT DE L’ADMINISTRATION  

9.1 Direction générale 
9.1.1 Rapport de la direction générale * 

9.2 Trésorière 
9.2.1 Finance  
9.2.2 Transport 
9.2.3 Édifices 

9.2.3.1 Rapport d’ingénieur – École Héritage* 
9.2.4 Santé et sécurité 

10. POLITIQUES 
10.1 Révision de politiques   

10.1.1 Politique 1 (Vision, mission, principes)* 
10.1.2 Calendrier de révision des politique* 

11. INFORMATION / CORRESPONDANCE / INVITATIONS 

11.1 Coupures ** 
11.2 Lettre de remerciements * 

12. PÉRIODE DE QUESTIONS 

13. DATE ET LIEU DE LA PROCHAINE RÉUNION 

14. LEVÉE DE LA RÉUNION 


